
「女性ドライバー応援企業」 

2017 年 10 月に国土交通省より「女性ドライバー応援企業」に認定

されました。 

 今後も働く女性を応援する企業として、積極的に女性の労働環境

を充実させてまいります。 

 

〈具体的な取り組み〉 

① 女性専用更衣室・休憩室・トイレ整備 

② 女性ドライバーの積極的採用 

③ 介護・育児に対する休日取得日変更対応 

④ 女性専用パウダールーム設置、老朽設備の更新 

 

  

  

 

  

  

  

 

 


